دوره آموزشی تک درس ...................................

	


دانشگاه جامع علمی کاربردی

کمیسیون برنامه​ريزي آموزشي و درسي استانی
مشخصات کلی، برنامه وسرفصل

دوره آموزشي تك درس علمي ـ‌كاربردي
...............................
گروه آموزشی:......
کمیسیون برنامه ریزی آموزشی و درسی استان   ...................

برنامه درسی تک درس
..........................................

رأی صادره جلسه .......... مورخ ............. کمیسیون برنامه ریزی آموزشی و درسی استان   .............درخصوص برنامه آموزشی و درسی علمی – کاربردی دوره تک درس  ......................... صحیح است. به واحدهای مجری استان ابلاغ شود.
رونوشت :

معاون محترم آموزشی دانشگاه جامع علمی-کاربردی جهت استحضار
مدیر کل محترم دفتر برنامه ریزی درسی دانشگاه جهت استحضار و دستور ثبت در سوابق عملکردی استان
دبیر محترم کمیسیون برنامه ریزی آموزشی و درسی استان جهت آگاهی و اجرا
مورد تائید است:

بسمه تعالی
مقدمه:
تعریف و هدف: 
دوره تک درس .......................................... شامل مجموعه ای از قابلیت​ها است که دست یافتن به آنها نیازمند گذراندن مباحث نظری و عملی است و فرد را برای  ....................................   و   .............................   آماده می​کند.
هدف از اجرای این تک درس، تربیت نیروهای ماهر و کار آمد برای انجام مهارت یا بخشی از مهارت  .............................................   است.
 ضرورت برگزاری دوره:

توانمندی ها و مهارت ها​ي قابل انتظار:
ـ

-

-
انتظار می رود دانشجو پس از گذراندن این درس، موفق به کسب مهارت تکمیلی مربوط به شغل  ................................  گردد.
ضوابط و شرايط پذيرش ورودي:

الف ـ  (حداقل مدرك تحصيلي/رشته تحصیلی / گواهینامه آموزشی خاص / گواهی سلامت، تجربه كاري/ پيش نياز و ...)
ـ

ـ

ـ

ـ

ب- نحوه پذيرش:

آزمون تعيين سطح   ،          مصاحبه حضوري ،      عدم نياز به آزمون و يا مصاحبه  
ساير روش ها با ذكر مورد: ..................................

 جدول ساعت نظري و عملي تک درس:
	
	ساعت
	درصد
	درصداستاندارد ساعت

	نظری
	
	
	حد اكثر 30 درصد

	عملی
	
	
	حد اقل 70 درصد

	جمع
	
	100
	100


● مجموع ساعت تک درس حد اقل 30  حد اکثر 100 ساعت است
	نام درس: 
پیش نیاز/هم​نياز: 
	
	نظري
	عملي

	
	ساعت
	
	

	الف:  هدف از ارائه این درس کسب توانمندی​ها و قابلیت​های مهم ذیل توسط دانشجو است(حداقل 5 مورد ذکر شود):


	ب: سر فصل آموزشی (رئوس مطالب و ریز محتوا)

	ردیف
	مبحث کلی ورئوس مطالب سرفصل
	ریز محتوای آموزشی سرفصل
	زمان آموزش
(ساعت)

	
	
	
	نظری
	عملی

	1
	
	مبحث نظری:
1.
	
	

	
	
	2.
	
	

	
	
	و ....
	
	

	
	
	شرح کار عملی:
1.
	
	

	
	
	2.
	
	

	
	
	و ....
	
	

	2
	
	مبحث نظری:
1.
	
	

	
	
	2.
	
	

	
	
	3.
	
	

	
	
	و . . ..........
	
	

	
	
	شرح کار عملی:
1.
	
	

	
	
	2.
	
	

	
	
	3.
	
	

	
	
	و ....
	
	

	و ...
	
	مبحث نظری
1.
	
	

	
	
	2.
	
	

	
	
	3.
	
	

	
	
	و ....
	
	

	
	
	شرح کار عملی:

1.
	
	

	
	
	2.
	
	

	
	
	3.
	
	

	
	
	و ....
	
	

	ج: منبع/ منابع درسی : {نام خانوادگی، نام مولف/ مترجم. (سال انتشار)، عنوان کامل منبع، شهر محل انتشار: ناشر.}



د) استانداردهای آموزشی (شرایط آموزشی و یادگیری مطلوب)درس:   ....................................
	 1- ویژگی های مدرس: (درجه علمی ـ سوابق تخصصی و تجربی) :
ـ حداقل مدرك تحصيلي در مقطع .......  ، رشته/رشته هاي تحصيلي(متجانس) .............        .....................     ........................
ـ حداقل سابقه تخصصي در حوزه شغلي مورد نظر (با ذكر حوزه شغلي به سال):
ـ گواهي​نامه​ها و يا دوره​هاي آموزشي مورد نياز:
- حداقل سابقه تدريس مرتبط(به سال): 
ـ‌ ميزان تسلط به زبان انگليسي:   عالي          خوب  
- ميزان تسلط به رايانه:             عالي          خوب
- ساير ويژگي​ها با ذكر موارد:  .....................
2- محیط آموزشی(کلاس، آزمایشگاه، کارگاه، تجهیزات و وسایل مورد نیاز) : 
الف) كلاس  .....  مترمربع،    آزمايشگاه .....  مترمربع،   كارگاه .....  مترمربع، و ساير موارد با ذكر نام و مساحت .....
ـ فهرست تجهيزات، ماشين​آلات، وسايل و امكانات مورد نياز:
1ـ                                                             4ـ                                                        7ـ
2ـ                                                             5ـ                                                        8ـ
3ـ                                                            6ـ                                             9ـ                      و .......
ب ) کار درمحيط:
كارگاه،        كارخانه،        واحد توليدي،         مزرعه       و   ............
3- روش تدریس وارائه درس: سخنرانی، مباحثه ای، تمرین و تکرار، آزمایشگاهی،کارگاهی ، پژوهشی ، فیلم و اسلاید و  ساير با ذكر مورد………
4ـ نحوه ارزشیابی درس:  ارزیابی بر اساس: آزمون كتبي،  آزمون عملی،  آزمون شفاهي،  ارايه پروژه، مطالعه موردی، ساير روشها با ذكر مورد   ……



مشخصات تهيه كننده برنامه

	نام مركز/ موسسه تهيه كننده برنامه
	نشاني،تلفن، پست الکترونیکی

	
	نشانی:

تلفن:

آدرس پست الکترونیکی:



	

	نام و نام خانوادگی اعضای گروه تدوین کننده
	زمینه شغلی و تخصصی 
	مدرک تحصیلی
	تلفن
	پست الکترونیکی

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


اين برنامه در جلسه ...... مورخ ...... کمیسیون برنامه ریزی آموزشی و درسی استان   ............. به تصویب رسید و بر اساس ابلاغیه شماره .......مورخ .....معاونت آموزشی دانشگاه، از تاریخ ابلاغ، برای موسسات و مراکز آموزش علمی-کاربردی استان که مجوز اجرای آن را دارند، قابل اجرا است.








بر اساس ابلاغیه شماره .......مورخ ..... معاونت آموزشی دانشگاه، کمیسیون برنامه ریزی آموزشی و درسی استان   ............. در جلسه ..... مورخ...... تک درس ................................... را تصویب نمود. این برنامه از تاریخ ابلاغ در موسسات و مراکز آموزشی علمی- کاربردی استان که مجوز اجرای آن را اخذ نموده�اند، قابل اجراست.





................


رئیس دانشگاه جامع علمی-کاربردی استان ...... و


رئیس کمیسیون برنامه ریزی آموزشی و درسی استانی








................


معاون علمی و 


دبیر کمیسیون برنامه ریزی آموزشی و درسی استانی
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